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План мероприятий («дорожная карта»)  

по работе с образовательными организациями, находящимися в ведении 

администрации Василеостровского района Санкт-Петербурга, имеющими 

низкие образовательные результаты обучающихся  

в 2023 году 
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План мероприятий («дорожная карта») по работе с образовательными организациями, 

находящимися в ведении администрации Василеостровского района Санкт-Петербурга, имеющими 

низкие образовательные результаты обучающихся в 2023 году. 

 

Цель: консолидация и эффективное использование ресурсов районной системы образования для 

повышения качества образования и формирование и развитие эффективных управленческих механизмов, 

направленных на повышение качества образования в общеобразовательных организациях, имеющих 

низкие образовательные результаты обучающихся и образовательных организациях работающих с детьми 

с ограниченными возможностями здоровья, с детьми испытывающими трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, учебными и поведенческими 

проблемами и их семьями, а также образовательными организациями функционирующими в зоне риска 

снижения образовательных результатов. Содействие региону в реализации Плана мероприятий 

(«дорожной карты») по работе с образовательными организациями Санкт-Петербурга, имеющих 

низкие образовательные результаты обучающихся на 2023 год, утвержденного Распоряжением 

комитета по образованию от 9.03.2023 №216-р «О внесении изменений в распоряжение Комитета по 

образованию от 14.02.2023 №129-р». 

 

№ Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Сроки 

1. Организационные 

1.1 Разработка плана мероприятий по 
работе с общеобразовательными 

организациями Василеостровского 

района Санкт-Петербурга, имеющими 
низкие образовательные результаты 

обучающихся на 2023 год 

ИМЦ, АР Март 2023 

1.2 Анализ результатов мониторинга 

СПбЦОКОиИТ по выявлению ШНОР  

ИМЦ, АР, ОО До 10 марта 2023 

1.3 Проведение совещания с заместителями 

директоров ОО по итогам ВПР 2022 

года и результатам мониторинга по 
выявлению ШНОР 

ИМЦ, ОО  До 10 марта 2023 

1.4 Обеспечение участия кураторов от 

района и школ ШНОР в установочных 

вебинарах и совещаниях, первичной 
встрече с куратором ШНОР 

ИМЦ, районный 

координатор 

До 10 марта 2023 

1.5 Контроль за прохождением 

анкетирования участниками 

образовательных отношений ШНОР 

ИМЦ, районный 

координатор 

13.03.2023 -

24.03.2023 

1.6 Консультации по верификации рисков и 

выбору рисковых профилей ШНОР 

ИМЦ, районный 

координатор 

С 1.03.2023 до 

30.03.2023 

1.7 Работа с концептуальными документами 

ШНОР 

ИМЦ, ШНОР Март 2023 

1.8 Размещение ШНОР концептуальных 

документов и антирисковых программ 

на официальном сайте ШНОР 

ИМЦ, ШНОР Март 2023 

1.9 Экспертиза концептуальных документов 
ШНОР 

ИМЦ, кураторы, ШНОР До 15.04.2023 

1.10 Подготовка документов для 

промежуточного мониторинга 
реализации региональной программы 

работы со ШНОР и реализации 

ИМЦ, координатор, ШНОР 1.06.2023-

20.06.2023 



районных дорожных карт по работе со 

ШНОР 

1.11 Подготовка документов для итогового 
мониторинга реализации региональной 

программы работы со ШНОР и 

реализации районных дорожных карт по 
работе со ШНОР 

ИМЦ, координатор, ШНОР Ноябрь 2023 

1.12 Организация первичных встреч команд 

ОО кураторов и ШНОР 

ИМЦ, координатор, ШНОР Март 2023 

1.13 Организация и сопровождение 
участников (ШНОР, ШНСУ, ШФЗР) в 

рамках опытно-экспериментальной 

работы ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ по 
теме: «Стратегия перехода школ из 

статуса рисковой в статус резильентной: 

школьный и районный уровни», 

привлечение в качестве районных 
проектных площадок. План работы по 

ОЭР. 

ИМЦ, ШНОР, ШНСУ, 
ШФЗР 

Январь-декабрь 
2023 

1.14 Участие в семинаре с районными 
координаторами по итогам 

промежуточного мониторинга 

реализации Плана мероприятий 

ИМЦ, координатор Декабрь 2023 

2. Методическое сопровождение. 

2.1. Реализация плана мероприятий в рамках 

работы ИМЦ в качестве региональной 

опытно-экспериментальной площадки 

по теме «Стратегия перехода школ из 
статуса рисковой в статус резильентной: 

школьный и районный уровни». 

ИМЦ, ШНОР, ШНСУ, 

ШФЗР 

Январь-декабрь 

2023 

2.2 Семинары/вебинары по формированию 
позитивного отношения к 

объективности результатов оценочных 

процедур для заместителей 

руководителей и педагогов ОО 

ИМЦ, ЦОКО, ОО февраль, октябрь 
2023 

2. 3 Семинары для учителей-предметников 

ШНОР, ШНСУ, ШФЗР в рамках 

заседаний методических объединений 
«Технологии работы с учащимися 

имеющими низкие образовательные 

результаты». 

ИМЦ, ШНОР, ШНСУ, 

ШФЗР 

Апрель, октябрь 

2023 

2.4 Консультации по внедрению в практику 
общеобразовательных организаций 

индивидуальных образовательных 

маршрутов слабоуспевающих и 
неуспевающих обучающихся. 

ИМЦ, ОО Май 2023, октябрь 
2023 

2.5 Вебинар/семинар для заместителей 

руководителей ОО по обмену опытом 

работы в рамках участия в проекте 500+ 
в 2022 году 

ИМЦ, ШНОР, ШНСУ, 

ШФЗР 

Февраль 2023 

2.6 Вебинар/семинар для заместителей 

руководителей ОО, учителей с участием 

административных команд ШНОР 2023 
года 

ИМЦ, ШНОР, ШНСУ, 

ШФЗР 

Ноябрь 2023 

2.7 Консультирование кураторов и 

административных команд ШНОР 

ИМЦ, ШНОР Март-ноябрь 2023 



2.8 Методическое сопровождение, 

индивидуальные консультации для 
заместителей руководителей и 

педагогов ОО в рамках работы ИМЦ в 

качестве региональной опытно-

экспериментальной площадки по теме 
«Стратегия перехода школ из статуса 

рисковой в статус резильентной: 

школьный и районный уровни». 

ИМЦ, ШНОР, ШНСУ, 

ШФЗР 

Март-ноябрь 2023 

2.9 Аналитическая справка по результатами 

ГИА 2023 (9 и 11 класс), включая анализ 

результатов ШНОР, ШНСУ, ШФЗР ОО 

района на основе материалов СПбЦОКО 
и ИТ 

ИМЦ, ЦОКО Октябрь 2023 

2.10 Аналитическая справка по результатам 

мониторинга качества подготовки 
обучающихся в образовательных 

организациях, реализующих программы 

начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в форме 
всероссийских проверочных работ в 

Санкт-Петербурге в 2023 году, включая 

анализ результатов ШНОР, ШНСУ, 
ШФЗР ОО района на основе материалов 

СПбЦОКО и ИТ 

ИМЦ, ЦОКО  Сентябрь 2023 

3.  Мониторинг 

3.1 Мониторинг педагогического кадрового 
состава ШНОР 

ИМЦ март 2023 

3.1 Мониторинг реализации антирисковых 

программ ШНОР 

ИМЦ май-июнь2023 

3.2 Мониторинг по определению динамики 
образовательных результатов в ШНОР 

ИМЦ, ЦОКО Август 2023 

3.3  Мониторинги в рамках работы ИМЦ в 

качестве региональной опытно-

экспериментальной площадки по теме 
«Стратегия перехода школ из статуса 

рисковой в статус резильентной: 

школьный и районный уровни», анализ 
эффективности реализованных проектов 

по обеспечению резильентности в ОО 

РПП 

ИМЦ, ШНОР, ШНСУ, 

ШФЗР 

ноябрь — декабрь 

2023 

4. Информационно-аналитическое обеспечение. 

4.1 Актуализация информации в разделах 

сайта, посвященных реализации 

региональной программы, направленной 
на работу с образовательными 

организациями, показывающими низкие 

образовательные результаты 

ИМЦ В течение года 

4.2 Проведение информационных 
совещаний для участников 

региональной программы по работе с 

образовательными организациями 
ШНОР 

АР, ИМЦ 1 раз в месяц 

4.2 Аналитическая справка по результатам 

анализа качества сопровождения ШНОР 

в рамках районного проекта «Стратегия 
перехода школ из статуса рисковой в 

ИМЦ Декабрь 2023 



статус резильентной: школьный и 

районный уровни» 

4.3 Аналитическая справка по результатам 
анализа отчетов о работе методических 

объединений района 

ИМЦ Июнь 2023 

4.4 Аналитические материалы в рамках 
работы ИМЦ в качестве региональной 

опытно-экспериментальной площадки 

по теме «Стратегия перехода школ из 

статуса рисковой в статус резильентной: 
школьный и районный уровни» 

ИМЦ Декабрь 2023 

5. Меры и управленческие решения.  

5.1 Принятие управленческих решений на 

основе анализа результатов итогового 
мониторинга реализации районных 

Планов мероприятий 

АР Ноябрь-декабрь 

2023 

5.2 Планирование работы на 2024 год на 
основе результатов оценки и анализа 

эффективности деятельности по 

обеспечению поддержки 

образовательных организаций, 
показывающих низкие образовательные 

результаты в 2023 году 

АР Декабрь 2023 

 

Используемые сокращения: 

АР – Администрация района 

ИМЦ – государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального педагогического 

образования центр повышения квалификации специалистов «Информационно-методический центр» 

Василеостровского района Санкт-Петербурга. 

ОО – общеобразовательные организации, находящиеся в ведении администрации Василеостровского 

района района. 

СПб АППО – Санкт-Петербургская академия постдипломного педагогического образования СПбЦОКО и 

ИТ – Санкт-Петербургский центр оценки качества образования и информационных технологий   

ШНОР - общеобразовательные организации, имеющие низкие образовательные результаты обучающихся* 

ШНСУ- общеобразовательные организации, работающие с детьми с ограниченными возможностями 

здоровья, с детьми, испытывающими трудности в освоении основных общеобразовательных программ, 

развитии и социальной адаптации, учебными и поведенческими проблемами и их семьями* 

ШФЗР - образовательные организации функционирующими в зоне риска снижения образовательных 

результатов* 

*- определяется на основании Положения о системе работы с общеобразовательными организациями, 

имеющих низкие образовательные результаты обучающихся, и (или) функционирующими в зоне риска 

снижения образовательных результатов утвержденного распоряжением Комитета по образованию Санкт-

Петербурга №1028-р, от 28.05.2022. 

ОО РПП - образовательные организации района, привлеченные к опытно-экспериментальной работе ИМЦ 

по теме: «Стратегия перехода школ из статуса рисковой в статус резильентной: школьный и районный 

уровни» в качестве районных проектных площадок. 

 


